
 

 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

България 2014 - Entalent® 

Въпросници & Доклади 

Цели & Прилагане

Сертифициране & Услуги 

Цени & Отстъпки

Партньорът на Hogan за България е: 

За Entalent® 

Entalent® е водеща компания за професионални услуги, която подпомага организациите да подобряват представянето си чрез 
Стратегическо HR консултиране и Управление на таланта. Със силата на консултантите, познанието и технологиите, ние 
предлагаме решения в областите: Компетенции, Привличане на талант, Развитие на Лидерство, Развитие на компетенциите, 
Възнаграждения, Представяне и Кариера. 
 

 



  

 

  

 

Предсказва представянето 
Хората трудно се вместват в едно универсално описание. Четирите въпросника 
на Хоган за личностна оценка дават достатъчно измерители, чрез които да 
разберем Силните страни, Слабостите, Ценностите и Подходът при 
разрешаване на проблеми и по този начин прецизно да предскажем работното 
представяне на човекът. 

 

 

Hogan Personality Inventory (HPI) 
Светлата страна на личността  
Въпросникът Hogan Personality Inventory (HPI) описва Нормалната или  Светлата страна 
на личността. Това са характеристиките, които описват как се отнасяме към другите, 
когато сме в най-добра форма. Независимо дали искате да наемете нов служител или 
да развивате силен лидер, оценката на Нормалната личност ви дава ценна 
информация за това, как човекът работи, как ръководи и колко успешен ще е. 

 

Hogan Development Survey (HDS) 
Тъмната страна на личността  
Въпросникът  Hogan Development Survey (HDS) описва Тъмната страна на личността. 
Това са характеристиките, които се появяват по време на нарастване на напрежението 
и могат да разрушат взаимоотношенията, накърнят репутацията и извадят човек от 
пътят към успехът. Чрез оценка на Тъмната страна на личността, вие ще разпознавате и 
избягвате Негативното представяне, преди то да се е превърнало в проблем 

 

Motives, Values, Preferences Inventory (MVPI) 

Вътрешната страна на личността  
Въпросникът   Motives, Values, Preferences Inventory (MVPI) описва личността от вътре. 
Това са Целите, Ценностите, Мотиваторите и Интересите, които определят какво 
желаем какво се стремим да постигнем.  Чрез оценка на ценностите, вие можете да 
разберете какво мотивира хората да успяват и на какъв тип Позиция, Работа или в 
каква Среда те биха били най-продуктивни. 

 

Hogan Business Reasoning Inventory (HBRI) 
Как разсъждава  човекът  
Въпросникът    Hogan Business Reasoning Inventory (HBRI) описва Начина на 
разсъждение или способността да Оценяваш набор от данни, да Вземаш решения, да 
Разрешаваш проблеми и да не Повтаряш грешките си. Чрез оценка на  Начина на 
разсъждение вие можете да идентифицирате настоящият капацитет за решаване на 
проблеми, както и областите за развитие. 

Въпросници 
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ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОС

НИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

FIT 1/2/3/ 5 

Докладът се използва за селекция на служители в големи 
количества. Той предоставя препоръки за наемане, 
графично изображение на резултатите и долен праг под 
който кандидатурата се смята за неприемлива. Може 
лесно  да се модифицира за различни позиции. 

HPI 
60 EUR 

110 EUR 
155 EUR 

DOWNLOAD 

EXPRESS 3 

Доклад за селекция на 7 най-често срещани типа работа: 
Мендижър, Администрация, Продажби, Специалист, 
Оперативен персонал, Сигурност и Технически персонал. 
Този доклад е готово решение, което определя кандидата, 
като ниско, средно или високо съвместим с работата. 
Съдържа също така и: Силни страни, Области за развитие и 
очаквано поведение на Интервюто. 

HPI 100 EUR DOWNLOAD 

ADVANTAGE 2 

Този доклад е готово решение, което измерва Общата 
пригодност на кандидата за назначение. Измерва 
потенциала в трите най-значими области на 
представянето: Самообладание, Отговорност и Фокус към 
клиента. 

HPI 25 EUR DOWNLOAD 

BASIS SALES 16 

Този доклад е готово средство за наемане на 
професионалисти в продажбите с високо представяне и 
описва съвместимостта на кандидата с работата и 
организацията. Съдържа също така и: Препоръки за 
наемане, Ръководство за водене на интервю, както и 
Ръководство за вземане на решение, кой да бъде нает на 
база резултатите от въпросника и интервюто. 

HPI, MVPI 250 EUR DOWNLOAD 

BASIS LEADER 
1/2/3 

5 

Докладът Leader Basis Report идентифицира силните 
страни и областите за развитие на кандидатите за 
лидерски позиции. Съдържа също така и: Препоръки за 
наемане, Ръководство за водене на интервю, както и 
Ръководство за вземане на решение, кой да бъде нает на 
база резултатите от въпросника и интервюто. 

HPI, HDS, 
MVPI 

150 EUR 
285 EUR 
400 EUR   

DOWNLOAD 

EQ 9 

Докладът EQ Report оценява Емоционалната 
интелигентност или Способността ви да идентифицирате и 
повлиявате собствените си и тези на другите емоции. То зи 
доклад съдържа също така и: Обобщение на вероятните 
поведение, Влиянието върху Лидерстото, Екипната работа 
и Общата способност за работа. 

HPI 
HDS 

150 EUR DOWNLOAD 

HIGH POTENTIAL 4 

Докладът High-Potential Report идентифицира вероятността 
кандидатът да се справи с бъдещите нужди от лидерство в 
организацията ви. Докладът описва бизнес компетенциите 
и количествено оценява кандидатът по всяка една от тях. 
Докладът съдържа препоръки за развитие по всяка една от 
компетенциите. 

HPI, HDS, 
MVPI 340 EUR DOWNLOAD 

SAFETY 7 

Докладът Safety Report за селекция идентифицира силните 
страни и областите с повишено внимание, относно това 
доколко кандидатът е подходящ за работа в среда 
изискваща безопасно поведение: Миньори, Енергетици, 
Строители и Шофьори. 

HPI 60 EUR DOWNLOAD 

Информирано решение при селекция 
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http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Fit%20English%20Sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Express%20-%20US%20English.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Advantage%20-%20US%20English.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Sales%20Basis-US%20English_0.pdf
http://www.advancedpeoplestrategies.co.uk/files/_Leader%20Basis-US%20English.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/EQ_sample_0.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/High%20Potential_Sample_2011_0.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Safety%20Report_Selection.pdf


  

 

 

 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРО
СНИЦИ 

ЦЕНА 
ПРИМЕРЕН 

ДОКЛАД 

CAREER 6 

Докладът Career Report идентифицира, по какъв начин ще 
реагират хората ви в различни бизнес ситуации. Съдържа 
също така и: Силни и слаби страни, както и идеи за 
управление на кариерата им. 

HPI 80 EUR DOWNLOAD 

MANAGE 7 

Докладът Manage Report ви предоставя ефективни техники 
за Управление на служителите ви на базата на техните 
личностни характеристики. Докладът съдържа също така и: 
Силни страни и Области за развитие. 

HPI 80 EUR DOWNLOAD 

COMPASS 7 

Докладът Compass Report идентифицира твърдите ценности 
на служителите и ги сравнява с подходящите за различни 
организационни дейности и култури. Докладът съдържа 
също така и обстановката, в която те ще се чувстват 
комфортно да работят и живеят.  

MVPI 80 EUR DOWNLOAD 

HPI INTERPRET 12 
Докладът HPI Interpret Report идентифицира Силните страни 
и Областите за развитие на човекът. Докладът съдържа също 
така и Подробно описание на скалите и резултатите 

HPI 80 EUR DOWNLOAD 

HDS INTERPRET 10 
Докладът HDS Interpret Report ви предоставя информация за 
контра-продуктивното поведение на кандидатите.  

HDS 80 EUR DOWNLOAD 

MVPI INTERPRET 10 
Докладът MVPI Interpret Report ви предоставя информация 
за Целите, Ценностите, Мотиваторите, и Стила за вземане на 
решение.  

MVPI 80 EUR DOWNLOAD 

HBRI INTERPRET 5 
Докладът HBRI Interpret Report ви предоставя информация 
за Стратегическото и Тактическо мислене и разсъждение. 

HBRI 80 EUR DOWNLOAD 

HPI INSIGHT  11 
Докладът  HPI Insight Report се използва за идентифициране 
на силните страни на служителите, както и потенциалните 
им области за развитие.  

HPI 110 EUR DOWNLOAD 

HDS  INSIGHT  15 
Докладът HDS Interpret Report ви предоставя информация за 
контра-продуктивното поведение на кандидатите. 

HDS 110 EUR DOWNLOAD 

MVPI  INSIGHT  14 
Докладът MVPI Interpret Report ви предоставя информация 
за Целите, Ценностите, Мотиваторите, и Стила за вземане на 
решение. 

MVPI 110 EUR DOWNLOAD 

INSIGHT W OS 18 
Докладът Insight w os съдържа цялата информация на  HPI 
INSIGHT + оценка по 7-те основни типове работа. 

HPI 110 EUR DOWNLOAD 

INSIGHT W 
FLASH 

42 

Докладът insight w Flash Report  съдържа HPI Insight, HDS 
Insight, MVPI Insight и Flash Report.  Докладът Insight w Flash 
Report се използва за себе-разбиране и лично развитие на 
мениджъри.  

HPI, 
HDS, 
MVPI 

300 EUR DOWNLOAD 

SAFETY 8 

Докладът Safety Report  идентифицира силните страни и 
областите с повишено внимание за работа в среда 
изискваща безопасно поведение: Миньори, Енергетици, 
Строители и Шофьори. 

HPI 60 EUR DOWNLOAD 

TEAM 20 

Докладът Team Report ви помага да управлявате екипите си, 
като идентифицирате екипните роли, опознаете 
потенциалните рискове и разберете как споделените 
ценности ще повлияят на представянето. 

HPI, 
HDS, 
MVPI 

1500 
EUR 

DOWNLOAD 

Развивайте ключовите таланти 
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http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/HPI-Career%20Builder-English-Sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/HPI-Manage%20Report-English-Sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Compass%20-%20Career.pdf
http://www.hoganassessments.de/tl_files/Download/Update%2011.10.2013/English/Hogan%20Interpret%20HPI%20Report.pdf
http://www.hoganassessments.de/tl_files/Download/Update%2011.10.2013/English/Hogan%20Interpret%20HDS%20Report.pdf
http://www.hoganassessments.de/tl_files/Download/Update%2011.10.2013/English/Hogan%20Interpret%20MVPI%20Report.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/files/HBRIInterpret.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Insight%20HPI_sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Insight_HDS_Sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Insight_MVPI_Sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Insight%20HPI%20with%20Occupational%20Scales_sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/uploads/Flashsample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Safety%20Report_Selection.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Team%20-%20US%20English_0.pdf


  

 

 

 

 

 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОС

НИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

POTENTIAL 20 
Докладът Potential Report очертава ежедневният лидерски 
стил, описва поведенията характерни за този стил, като 
дава и обстойни препоръки за развитие.  

HPI 255 EUR DOWNLOAD 

CHALLENGE 17 

Докладът Challenge Report описва вероятният начин, по 
който лидерът интерпретира светът около себе си и 
третира подчинените си под стрес. Докладът Challenge 
Report предсказва поведенията, които разрушават 
кариерата и възпрепятстват израждането на високо 
продуктивни екипи.  

HDS 255 EUR DOWNLOAD 

VALUES 19 

Докладът Values Report изследва твърдите ценности и 
цели, които безкритично обуславят поведението, 
стремежите и очакванията от живота на лидерът.  Онова, 
което ценят хората обуславя и начинът по който 
ръководят, това определя средата, която лидерът създава 
и организационната култура, която прави лидерът 
продуктивен.   

MVPI 255 EUR DOWNLOAD 

COACHING 18 

Докладът Coaching Report е само-насочващ обширен и 
задълбочен инструмент за планиране на индивидуалното 
лидерско развитие.  Докладът Coaching интегрира 
информацията от докладите Potential, Challenge, и Values в 
пет стъпков процес на развитие. 

HPI, HDS, 
MVPI 255 EUR DOWNLOAD 

LEADERSHIP 
FORECAST 
PACKAGE 

74 

Докладът Hogan Leadership Forecast Series включва четири 
насочени към развитие доклади (Potential, Challenge, 
Values и Coaching). Съдържа също така и инструмент за 
планиране на индивидуалното лидерско развитие .  

HPI, HDS, 
MVPI 700 EUR DOWNLOAD 

SUMMARY 7 

Обстоен преглед на силните страни, областите за развитие, 
предизвикателствата, ценностите, мотиваторите и стила на 
вземане на решение. Докладът предоставя също така и 
бъдещите кариерни предпочитания на човекът.  

HPI, HDS, 
MVPI 700 EUR DOWNLOAD 

3 LEADERSHIP 
REPORTS AND 
SUMMARY 

63 

Обстоен преглед на силните страни, областите за развитие, 
предизвикателствата, ценностите, мотиваторите и стила на 
вземане на решение. Докладът предоставя също така и 
бъдещите кариерни предпочитания на човекът 

HPI, HDS, 
MVPI 700 EUR DOWNLOAD 

LEADERSHIP 
FORECAST 
PACKAGE AND 
SUMMARY 

81 

Обстоен преглед на силните страни, областите за развитие, 
предизвикателствата, ценностите, мотиваторите и стила на 
вземане на решение. Докладът предоставя също така и 
бъдещите кариерни предпочитания на човекът 

HPI, HDS, 
MVPI 950 EUR DOWNLOAD 

Лидерство на следващото ниво 
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http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Potential_Sample_2011_0.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Challenge%20-%20US%20English.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/MVPI-Values%20Report-English-Sample.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Coaching%20-%20US%20English.pdf
http://www.hoganassessments.com/sites/default/files/Summary%20-%20US%20English.pdf


  

 

 

Safe System – подобрете безопасността в работата 

 

 

Изградете мечтания екип 

 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСНИ

ЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

SAFETY 
SELECTION 

5 
Селекция  на служители в работа в среда изискваща 
безопасно поведение: Миньори, Енергетици, Строители 
и Шофьори. 

HPI 60 EUR DOWNLOAD 

SAFETY  
DEVELOPMENT 

16 
Развитие на служители в работа в среда изискваща 
безопасно поведение: Миньори, Енергетици, Строители 
и Шофьори. 

HPI 60 EUR DOWNLOAD 

SAFETY 
CLIMATE 
SURVEY 

9 
Докладът SafeSystem Climate Survey предоставя обратна 
връзка за начина,  по който сътрудниците на различни 
нива възприемат безопасността. 

Hogan 40 
елемента на 
безопасна 

среда 

3500 
EUR DOWNLOAD 

SAFETY SSA  
ON-SITE 
TRAINING 

1,2,3 
дни 

Обучението по безопасно поведение може да 
подпомогне служителите да подобрят безопасното си 
представяне, но без яснота по какъв начин всеки един 
допринася за безопасния климат тези обучения ще имат 
само ограничено въздействие.  

HPI 
950 EUR 
за ден 

DOWNLOAD 

SAFETY SSA 
WEBINAR 

2.5 
часа 

Този уебинар  предоставя една различна гледна точка за 
липсващият компонент в повечето програми за развитие 
на безопасността, а именно личността. Чрез него ще 
поставите основите на съвременната парадигма за 
обучение по безопасност, като в центъра на тази 
парадигма поставите индивидуалното безопасно 
поведение.  

HPI 
450 EUR  

за 
човек 

DOWNLOAD 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСН

ИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

TEAM REPORT 20 

Базиран на индивидуалната личностна оценка, този 
доклад предоставя разбиране и препоръки как да 
подобрите екипното представяне. Докладът включва: 
Екипни роли, Споделени дисфункционални поведения, 
Екипна култура и Индивидуални профили. 

HPI, HDS, 
MVPI  

1500 
EUR 

DOWNLOAD 

CERTIFICATION 
REGISTRATION 

5 В началото на проекта 
HPI, HDS, 

MVPI 500 EUR - 

CHANGE FEES 9 Максимум до 4 участници 
HPI, HDS, 

MVPI 

200 EUR 
на 

човек 
- 

Насочени Решения 
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http://www.hoganassessments.co.uk/sites/default/files/safesystem/SafeSystem_Safety_Report.pdf
http://www.hoganassessments.co.uk/sites/default/files/safesystem/SafeSystem_Safety_Report.pdf
http://www.hoganassessments.co.uk/sites/default/files/Safety%2520Climate%2520Survey%2520-%2520Manufacturing%2520Sample%2520022410.pdf
http://www.hoganassessments.co.uk/sites/default/files/Safe_System_Brochure_Pages_12.1.pdf
http://www.webex.com/webinars/Personality-The-Missing-Component-in-Safety?sid=TM081710rec
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Hogan базови доклади за сертифицирани лица 

 

 

 

Емоционалната компетентност има значение.  

 

 

 

 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСН

ИЦИ 
ЦЕНА 

HPI DATA 1 
Числово представяне на резултатите. Предназначено само 
за сертифицирани потребители.  

HPI 50 EUR 

HDS DATA 
1 

Числово представяне на резултатите. Предназначено само 
за сертифицирани потребители. HDS 50 EUR 

MVPI DATA 
1 

Числово представяне на резултатите. Предназначено само 
за сертифицирани потребители. MVPI 50 EUR 

HPI GRAPH 2 
Графично представяне на резултатите. Предназначено 
само за сертифицирани потребители. 

HPI 50 EUR 

HDS  GRAPH 
2 

Графично представяне на резултатите. Предназначено 
само за сертифицирани потребители. HDS 50 EUR 

MVPI  GRAPH 2 
Графично представяне на резултатите. Предназначено 
само за сертифицирани потребители. MVPI 50 EUR 

FLASH 2 
Числово и Графично представяне на резултатите от трите 
въпросника (HPI, HDS и MVPI).  Предназначено само за 
сертифицирани потребители. 

HPI, HDS, 
MVPI 

150 EUR 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСН

ИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

EQ 9 

Докладът EQ Report оценява Емоционалната 
интелигентност, дефинирана като способността да 
разпознаваме и управляваме собствените си и чуждите 
емоции. Този доклад съдържа също така и: Вероятните 
поведения, Плюсовете и минусите на резултатите, както и 
ключовите теми за размисъл. .  

HPI 
HDS 150 EUR DOWNLOAD 

Специални доклади 
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Оценка според вашите компетенции 

 

 

 

Готова за употреба 360° оценка  

 

ДОКЛАД 
СТРАНН

ИЦИ 
КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 

ВЪПРОС
НИЦИ 

ЦЕНА 

COMPETENCY 
AIIGNMENT 
SELECTION 
1/2/3 

1,3,5 
Оценка на кандидатите според вашите компетенции (4 – 8 
компетенции) + оценка на общата  съвместимост на 
кандидатите с компетентностният профил на позицията.   

HPI, HDS, 
MVPI 

80 EUR 120 EUR 
150 EUR 

COMPETENCY 
AIIGNMENT 
DEVELOPMENT 
1/2/3 

1,3,5 

Оценка на кандидатите според вашите компетенции (4 – 8 
компетенции) + оценка на общата  съвместимост на 
кандидатите с компетентностният профил на позицията.  
Съдържа също така  и препоръки за развитие. 

HPI, HDS, 
MVPI 

100 EUR 150 EUR 
180 EUR 

COMPETENCY 
MAPPING 

 До 12 компетенции. HPI, HDS, 
MVPI 

5000 EUR 

CONSULTING   Реална работа с клиента.  140 EUR 

OVERALL 
INTEGRITY 

5 

Предоставя информация за вероятните рискови поведения 
на кандидатите или служителите, които могат да навредят 
на интересите на работодателят, чрез финансови загуби и 
увреждане на фирмената репутация. 

HPI 80 EUR 

FINANCIAL 
INTEGRITY 

3 
Предоставя информация за степента на риск за 
неблагоприятно поведение на служителите в банковия и 
финансов сектор. 

HPI 80 EUR 

INTEGRITY & 
EMPLOYABILITY 

2 
Предоставя информация за вероятните рискови поведения 
на кандидатите или служителите, които могат да навредят 
на интересите на работодателят . 

HPI 80 EUR 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСНИ

ЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

HOGAN 360° 
REPORT 

22 

Докладът Hogan 360° Report е задълбочена обратна 
връзка, която подпомага хората загрижени за кариерата 
си да разберат, по какъв начин ги възприемат техните 
колеги, подчинени, ръководители и други. 

Hogan 
компетенции 150 EUR DOWNLOAD 

Компетентностни доклади 
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 Сертифицирай се и стани част от семейството. 

 

 

УСЛУГА ВРЕМЕ КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОС

НИЦИ 
ЦЕНА 

СВАЛИ 
БРОШУРА 

HOGAN 
CERTIFICATION 
WORKSHOP® 

3 days 

The Hogan Assessment Certification Workshop teaches 
participants to use three Hogan inventories: HPI, HDS, 
MVPI. The Hogan Assessment Certification Workshop 
enhances each participant's interpretive skills through 
advanced case studies, applied feedback, and coaching. 
 

HPI, HDS, 
MVPI 

2200 USD  
 за човек 

DOWNLOAD 

HOGAN  
ADVANCED 
INTERPRETATION 
WORKSHOP® 

3 days 

The Hogan Assessment Advanced Interpretation 
Workshop will provide in-depth instruction on using 
Configural Interpretation to deepen one’s expertise with 
Hogan profile interpretation. As a prerequisite for the 
Advanced Interpretation Workshop, participants must 
have successfully completed the Hogan Assessment 
Certification Workshop. 

HPI, HDS, 
MVPI 

2200 USD  
 за човек DOWNLOAD 

HBRI® 
CERTIFICATION 
WEB COURSE 

2.5 hours 

The HBRI Certification Web Course provides in-depth 
training on how to interpret the Hogan Business 
Reasoning Inventory, a business-related measure of 
cognitive ability that is a key component of successful 
managerial performance. 

HDS 
300 EUR    
за човек DOWNLOAD 

HOGAN 
DEVELOPMENT 
FEEDBACK® 
CERTIFICATION  

2 days 

The Hogan Development Feedback Certification Web 
Course prepares the professional to deliver development 
feedback, interpreting Hogan personality data (HPI, HDS, 
MVPI) to identify strengths and weaknesses in the 
context of the candidate’s current or future work role. 

HPI, HDS, 
MVPI 

950 EUR   
за човек DOWNLOAD 

HOGAN 360° 
ACCREDITATION 

1 day 

The report uses an easy-to-interpret leadership 
framework to provide a real-time look at an individual's 
attitude, behavior, and performance. Commonly used for 
development purposes, the report offers constructive 
feedback and sets priorities for improvement. 

HDS 

Включено 
в цената 

на 
доклада 

DOWNLOAD 

TEAM REPORT® 
CERTIFICATION 

1 day 

Before using the Team Report, Hogan requires successful 
completion of Team Report Certification, which includes 
a web course and quiz **Must Have Completed a Hogan 
Assessment Certification 

HPI, HDS, 
MVPI 

950 EUR   
за човек DOWNLOAD 

SAFETY SYSTEM® 
CERTIFICATION 

1 day 
Hogan SafeSystem improves training outcomes by 
identifying and assessing the personality characteristics 
that underpin safety-related behaviors at work.  

HPI, HDS, 
MVPI 

950 EUR   
за човек DOWNLOAD 

EQ REPORT®  
CERTIFICATION 

1 day 

Based on the Hogan Personality Inventory and Hogan 
Development Survey, the easy-to-understand report 
provides an overall EQ score, as well as scores and 
feedback for six emotional competencies. 

HPI, HDS 
950 EUR   
за човек 

DOWNLOAD 

Сертифициране  
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 Превърнете данните във високо представяне   

УСЛУГА ВРЕМЕ КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОС

НИЦИ 
ЦЕНА 

СВАЛИ 
БРОШУРА 

HOGAN 
CONSULTING 
SERVICES 

1 hour 
Консултантски услуги за големи проекти, където се 
използват Hogan инструменти и методологии. 

- 
140 EUR  

за час 
DOWNLOAD 

HOGAN 
FEEDBACK 
SERVICES 

1 hour 
Подаване на обратна връзка относно резултатите от 
оценката на базата на Hogan development feedback® 
процес. 

HPI, HDS, 
MVPI 

140 EUR  
  за час DOWNLOAD 

SELF-
AWARENESS 
INDIVIDUAL 
COACHING 

1 hour 

Коучинг процес (обикновено 8 – 10 коучинг часа на 
инструмент), с цел изграждане на разбиране 
относно личностните диспозиции и асоциираните 
поведения към тях.  

HPI, HDS, 
MVPI 

140 EUR  
  за час DOWNLOAD 

LEADERSHIP 
FORMULA® 

1/2/3 
days 

Hogan Assessment в сътрудничество с  Seldman 
Learning, предлагат една комбинирана програма, 
която съдържа както себе осъзнаване, чрез 
инструментите на  Hogan , така и развитие на 
компетентността, чрез коучинг подхода на    
Seldman   

HPI, HDS, 
MVPI 

1450 EUR   
2450 EUR   
3250 EUR   

За 
фасилитира

не 

DOWNLOAD 

TEAM 
DEVELOPMENT 
WORKSHOP® 

1/2/3 
days 

На базата на Hogan Team Report, тази интензивна 
програма за развитие на екипното представяне 
адресира както Изпълването на екипните роли, така 
и Развитието на взаимоотношенията в екипа и 
ориентираността към изпълнение на задачите. 

HPI, HDS, 
MVPI 

1450 EUR 
2450 EUR 
3250 EUR 

За 
фасилитира

не 

DOWNLOAD 

HOGAN SAFETY 
COACHING 

1 hour 

Нашият фокусиран  коучинг процес втри стъпки 
дава възможност на служителите и техните 
супервайзори да дискутират индивидуалните 
резултати и набележат стъпки за подобряване на 
безопасното поведение.   

HPI, HDS 
140 EUR  
  за час DOWNLOAD 

EQ  COACHING 1 day 

На базата на Hogan EQ Report provides заедно ще 
осветим онези емоционални компетентости, които 
ви възпрепятстват да достигнете пълният си 
потенциал. Заедно също така ще разработим и 
стратегии за преодоляването на ограниченията.   

HPI, HDS,  
140 EUR  
  за час DOWNLOAD 

CRITERION-
RELATED 
VALIDITY 

- 

Criterion-related validity изследванията, 
представляват тестиране на хипотезата, че 
конкретна променлива (например IQ) е значимо 
корелирана с конкретна критерийна променлива 
(например успехът в обучението). 

HPI, HDS 
7500+ EUR  
за проект 

DOWNLOAD 

VALIDITY 
GENERALIZATION 

- 

Философията на този подход е че данните от 
изследвания на валидността в други организации 
на подобни позиции могат да се използват на 
готово.  

 
4500+ EUR   
за проект 

DOWNLOAD 

Hogan Базирани Услуги 
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ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСН

ИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

GMA SAMPLE 
INTERPRETIVE 
REPORT 

4 
Този доклад представя резултатите от невербалното 
тестиране на General Mental Ability в сравнение с избрана 
нормативна извадка. 2010 Assessio International 

Matgrima 12 EUR DOWNLOAD 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСН

ИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

DENISON 
LEADERSHIP 
POTENTIAL 
REPORT (DLPR) 

17 

Разработен в сътрудничество с Denison Consulting, 
докладът  Denison Leadership Potential Report (DLPR) е 
иновативен продукт, който предоставя статистически 
валидно предсказване на лидерския потенциал на човека. 

HPI 95 EUR DOWNLOAD 

ДОКЛАД 
СТРАН
НИЦИ 

КРАТКО ОПИСАНИЕ И ЦЕЛИ 
ВЪПРОСН

ИЦИ 
ЦЕНА 

ПРИМЕРЕН 
ДОКЛАД 

LEADERSHIP 
VERSATILITY 
INDEX 

28 

Базиран на патентован лидерски модел и  360° обратна 
връзка към него, този доклад адресира нуждите на 
мениджърите на високи нива и повишава осъзнатостта им 
по отношение на: Силни страни, ,Прекалена употреба, и 
Дефицитите в развитието на лидерската им компетентност.  

MVPI 490 EUR DOWNLOAD 

Продукти създадени с партньори 
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Докторите Joyce и Robert Hogan бяха първите, които доказаха че 
характеристиките на личността предсказват работното представяне. По този 
начин те помогнаха на бизнеса драматично да намали загубите от текучество и 
значително да подобри ефективността си, чрез наемането на верните хора, 
развиването на ключовите таланти и оценяването на лидерския потенциал. 
Двадесет и пет години по-късно, инструментите за оценка на Hogan се 
използват от повечето големи компании в света.   
 
 
 

 

Нашата мрежа от дистрибутори ни дава възможност да предоставяме услуги по 
оценяването на таланта навсякъде по света. Нашият международен 
изследователски екип пък установява стандартите в оценката за селекция и 
развитие и по този начин позиционира Hogan като глобален лидер в 
оценяването.  

 

Нашите консултанти комбинират годините практически опит със силата на 
инструментите ни за да помогнат да идентифицирате вашите уникални 
организационни потребности и да изградят работещи решения на вашите 
нужди по управление на таланта, като започнем от предварителна селекция при 
назначаване и стигнем до развитие на изпълнителното ниво. Нашият мулти 
дименсионален подход към изследването на личността ви предоставя 
невероятни прозрения, които можете да използвате през целия цикъл на 
живота на служителят в организацията.  

 

Нашата онлайн платформа за оценяване дава възможност на потребителите ни 
да се оценяват по всяко време и от всяко място. Тази система позволява също 
така да контролирате целия процес на оценка, като генерирате уникални 
потребителски имена, модифицирате съдържанието и следите докъде са 
стигнали нещата. Нашият екип по обслужване на клиенти предоставя 
индивидуално обучение на новите потребители и оказва подкрепа винаги, 
когато имате нужда. И накрая сигурността на данните е наш неизменен 
приоритет. Нашата платформа е хоствана на Tier IV data center, предпазена от 
firewall, и наблюдавана и контролирана от специализирана компания за охрана 
на данни. 

 

Нашите продукти работят. Изследователският отдел на Hogan , който се състои 
от индустриални психолози с докторски степени, подържат архив от 
изследвания, които доказват ROI  в буквално всички индустрии и работни 
позиции. Ние разчитаме на последните открития и практики в изследванията за 
да разработваме въпросници, доклади и други инструменти, които да 
посрещнат нуждите на възникващите пазари. Нашата изследователска дивизия 
работи съвместно с клиентите ни върху различни проекти, сред които: validity 
generalization изследвания, criterion-related validity изследвания, 
компетентностно базирани изследвания, профилиране на позиции и  др. 
 

 

Защо Hogan? 
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