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За Hogan Assessments 

Hogan Assessment, международен авторитет в оценката на личността и консултирането, повече от 

30 години подпомага бизнеса да намали текучеството на талант и повиши продуктивността на 

работата си, като наема правилните хора, развива ключовите си таланти и оценява лидерския 

потенциал.   

За да гарантира подходящото и последователно прилагане на инструментите за оценка, Hogan 

осигурява процес на задълбочено сертифициране, чрез който потребителите придобиват 

експертизата и ресурсите,необходими за правилното интерпретиране на личностните профили. 

Поради (а) Сложността, присъща на данните от психометрични оценки, (б) Дълбочината на 

измерването, предлагано от инструментите на Hogan, и (в) загрижеността за точността и правилната 

употреба на инструментите за оценка при селекция и развитие на хората, Hogan развива подход, 

при който Сертифицирани Специалисти, служители на организациите клиенти, прилагат 

Оценяването във всички инициативи по Управление на Таланта. 

Hogan гарантира, че сертифицираните потребители са качествено квалифицирани и обучени за 

Администриране и Интерпретиране На Инструментите за оценка Hogan, по предназначение. 

 

Hogan разполага с уникални 

инструмента за оценка, които 

измерват съответно: 

Характеристиките на Личността в 

нормално състояние; Възможните 

неблагоприятни поведения в 

стресови ситуации и Базовите 

ценности задвижващи поведението. 

Решенията на Hogan за Селектиране, 

Развитие и Управление на Хора и 

Екипи, се базират на подходящата 

комбинация от основните 

инструменти за оценка: HPI, HDS, 

MVPI.  
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Защо да участвам? 

 Всеки участник получава: 

o Сертификат за системата Hogan Assessment 

o Наръчници за трите инструмента на Hogan Assessment 

o Отстъпка при покупка на доклади 

o Ежегодни срещи с други сертифицирани лица 

o Информация и подкрепа от наша страна като партньори и 

доставчици 
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 Ден 1 

 o Въведение 

 o Теория на личността. Оценка на личността 

 o Преглед на Hogan Assessments 

 o Методология на оценяването 

 o Hogan Personality Inventory (HPI): преглед, история, измерения и приложение 

 o HPI: скали и подскали 

 Ден 2 

 o HPI: приложение и интерпретация 

 o Hogan Development Survey (HDS): преглед, история, измерения и главни скали 

 o HDS: групи скали 

 o HDS: обучителни филми 

 o HDS: приложения и интерпретации, казуси 

 Ден 3 

 o Motives, Values, Preferences Inventory (MVPI) : преглед, история и 

произход, измерения 

 o MVPI: приложение и интерпретация 

 o Решаване на казуси 

 o Разбор 

Програма: 
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Описание: 

Участниците в курса получават профили, и до три месеца след курса правят писмена 

интерпретация на тези профили и дават обратна връзка пред сертифицирания мастър 

трейнър. Това може да се случи по скайп или на живо. С тази стъпка приключва 

сертификационния семинар. 

 

 

Тридневен сертификационен семинар Включва обучение и сертифициране за работа с 

трите основни инструмента на системата Hogan: Hogan Personality Inventory (HPI), който 

оценява личностните характеристики, необходими за работна съвместимост, ефективни 

взаимоотношения и успех в кариерата;  Hogan Development Survey (HDS), измерва риска 

от неблагоприятните поведения на човек, породени от стресови ситуации и 

възпрепятстващи работното му представяне; Motives, Values, Preferences Inventory 

(MVPI),  разкрива базовите ценности, цели и мотиви на лицето, които влияя на неговата 

мотивационна, организационна и културна съвместимост.  Участниците получават 

материали за обучението, индивидуални доклади (на база на попълнените вече 

въпросници) и наръчници за трите инструмента в електронен формат. Обучението е в 

зала и се провежда от сертифициран по Hogan специалист и сертифициран по Hogan 

мастър трейнър.  

Участниците попълват тестовете от системата за оценка Hogan (това отнема няколко часа); 

запознават се с изпратените материали и попълват онлайн въпросник, който ни 

предоставя информация за очакванията от курса и за работния опит и образование на 

участниците.  

 Предварителна Подготовка 

 

 Сертификация, инструменти 

 

 Защита на проект 
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Инвестиция: 

 В цената са включени: 

 o Материал за предварителна подготовка 

 o Три личностни въпросника и специализирани доклади към тях  

 o Комплект наръчници за трите въпросника  

 o Обучения в зала, индивидуална работа и работа в група 

 o Комплект материали за сертификационния семинар 

 o Индивидуална Обратна връзка след провеждането на семинара 

 o Материали за защита на проект 

 Цена 

 o За участник: 700 EUR 

 o За всеки следващ участник от една компания: 500 EUR 

Entalent® е официален представител на Hogan Assessment за Бългатия.  

За повече информация относно сертификационния семинар или Hogan Assessment в 

България може да се свържете с нас на: office@entalentbg.com 

  Контакти 


